Ogodlnopolski
Operator
Oswiaty

Dyrektor
Niepublicznej Szkoty Podstawowej Galileo nr 1 w Nakonowie
Nakonowo 31, 87-853 Kruszyn

Whiosek o przyjecie dziecka do szkoty - rok szkolny 2024/2025

I. DANE KANDYDATA I RODZICOW (tabele nalezy wypetni¢ DRUKOWANYMI LITERAMI).
1. | Imie/imiona i nazwisko
kandydata
2. | Data i miejsce urodzenia
kandydata
3. | Numer PESEL kandydata*
4. | Obywatelstwo
Imiona i nazwiska rodzicow Matki
Ojca
6. | Adres miejsca Kod pocztowy
zamieszkania kandydata —
MiejscowoscC
Ulica
Numer domu Numer lokalu
7. | Adres miejsca Kod pocztowy
zameldowania kandydata — —
(wpisaé, jesli jest inny niz Miejscowosc
adres zamieszkania) Ulica
Numer domu Numer lokalu
8. | Adres miejsca Matki
zamieszkania rodzicéw
Kod pocztowy
Miejscowosc¢
Ulica
Numer domu Numer lokalu
Ojca
Kod pocztowy
Miejscowosc
Ulica
Numer domu Numer lokalu
9. | Adres poczty elektronicznej Telefon do kontaktu
i numery telefonow Matki
rodzicéw kandydata - jesli Qlirlfi:iopnc?g;tnéj
posiadajq
Telefon do kontaktu
Ojca Adres poczty
elektronicznej

*w przypadku braku numeru PESEL kandydata nalezy wpisac serie i numer paszportu lub innego dokumentu

potwierdzajgcego tozsamosc.




Adres szkoty obwodowej zgodnej z miejscem zamieszkania

Oswiadczam, ze miejsce zamieszkania kandydata do szkoty, zawarte wWe WNioSKU.........ccccceeevnvnerrenenenennnnns
(imie i nazwisko kandydata)

jest zgodne ze stanem faktycznym.

Adres szkoty obwodowej zgodnej z miejscem zameldowania

podpis matki/ opiekuna prawnego podpis ojca/ opiekuna prawnego
II. Uzasadnienie wyboru Niepublicznej Szkoty Podstawowej Galileo nr 1 w Nakonowie

lZgodnie z art. 151 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59) oswiadczenia, o ktérych mowa we wniosku skfada sie pod
rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen. Sktadajacy o$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem
Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.” Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za skfadanie fatszywych
os$wiadczen i zgodnie z zgodnie z art. 233. § 1. Kodeksu karnego.



Pierwszy etap rekrutacyjny - informacja o spetnianiu kryteriow okreslonych przez organ prowadzacy
i zalacznikach do wniosku potwierdzajacych ich spetnianie.

*We wtasciwej rubryce (Tak/Nie) przy kazdym z kryteridw nalezy wstawi¢ znak X

Tabela 1:
L.P Tak* Nie*

1. Absolwent Niepublicznego Przedszkola Galileo w Nakonowie

** Zalacznik nr 1

Tabela 2:
L.P Kryterium Tak* Nie*
1. Korzystanie z ustug szkoty Galileo nr 1 w Nakonowie przez
rodzenstwo kandydata.
2. Rodzic kandydata jest pracownikiem Ogolnopolskiego Operatora

Oswiaty

III. Drugi etap rekrutacyjny - informacja o spetnianiu kryteriow okreslonych przez organ prowadzacy
i zatacznikach do wniosku potwierdzajacych ich spetnianie.

Jezeli pierwszy etap postepowania rekrutacyjnego, okreslony w pkt. III, nie da ostatecznego rozstrzygniecia
(kandydaci uzyskali w tym etapie rownorzedne wyniki lub po zakonczeniu tego etapu i przyjeciu osob, ktére spetnity
choc¢by jedno z kryteriow z tej grupy, szkota dysponuje wolnymi miejscami), przeprowadza sie kolejny etap
postepowania obejmujacy tacznie nastepujace kryteria i liczbe punktéw dla kazdego kryterium:

Tabela 3:
L.P Kryterium Tak* Nie*
4, Wielodzietnos¢ rodziny kandydata?

podpis matki/ opiekuna prawnego podpis ojca/ opiekuna prawnego

W zwigzku z

: obowigzywaniem Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016

r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych), dalej
,RODQO?”, niniejszym informujemy:

1. Administratorem danych osobowych kandydatéw, rodzicow, opiekunéw prawnych kandydatéw, przetwarzanych
w ramach procesu rekrutacji, jest Ogoélnopolski Operator Os$wiaty, z siedzibg w Poznaniu, ul. Jana

2Wielodzietno$¢ rodziny kandydata oznacza troje i wiecej dzieci (zgodnie z art. 4 pkt 42 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku prawo
os$wiatowe - Dz. U. 2017 poz.59).

3 Zgodnie z art. 150 ust. 6 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59) os$wiadczenia, o ktérych
mowa we wniosku sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen. Sktadajacy o$wiadczenie
jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
o$wiadczenia.” Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oéwiadczen i zgodnie
z zgodnie z art. 233. § 1. Kodeksu karnego.



10.

11.

Gorczyczewskiego 2/7 15, 60-554 Poznan, wpisana do Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy Poznan — Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego,
pod nr KRS: 0000044866, numer NIP 778-13-95-875.
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych mogg Panstwo skontaktowaé sie z wyznaczonym przez
Administratora Inspektorem Ochrony Danych Osobowych pod adresem email: iod@operator.edu.pl albo
pisemnie na adres Administratora.
Panstwa dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO w zwigzku z art. 133 ust. 1 oraz art. 151 ust. 1 i
2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.
Panstwa dane osobowe bedg przekazane podmiotom przetwarzajgcym dane w imieniu Administratora,
uczestniczgcym w wykonywaniu czynnosci Administratora, tj. m.in. podmiotom obstugujgcym systemy
informatyczne, udostepniajgcym systemy informatyczne.
Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich (nienalezgcych do Unii Europejskiej lub
Europejskiego Obszaru Gospodarczego).
Panstwa dane osobowe beda przetwarzane i przechowywanie przez okres wskazany w przepisach prawa, tj. w
art. 160 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe, tj. dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach
postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie diuzej
niz do konca okresu, w ktérym uczen uczeszcza do danej publicznej szkoty. Dane osobowe kandydatéw
nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane przez okres roku, chyba
ze narozstrzygniecie dyrektora szkoty zostata wniesiona skarga do sagdu administracyjnego i postepowanie nie
zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.
Posiadajg Panstwo:

a. prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych (art. 15 RODO),

b. prawo do sprostowania danych osobowych i ich uzupetnienia (art. 16 RODO),

c. prawo do usuniecia danych osobowych (art. 17 RODO),

d. prawo do ograniczenia przetwarzania (art. 18 RODO),
Nie przystuguje Panstwu prawo do przenoszenia danych (art. 20 RODO) oraz prawo do wniesienia sprzeciwu
(art. 21 RODO).
Posiadajg Pahstwo prawo do wniesienia skargi do organu nadzoru, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych w przypadku uznania, iz przetwarzanie danych narusza przepisy o ochronie danych osobowych.
Podanie danych osobowych jest obowigzkowe na podstawie wyzej wskazanych przepiséw prawa, a
konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu w prowadzonej rekrutaciji.
Panstwa dane nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani profilowania.

podpis matki/ opiekuna prawnego podpis ojca/ opiekuna prawnego


mailto:iod@operator.edu.pl

Zatacznik nr 1

Wielokrotne, systematyczne dziatania rodzicéw/prawnych opiekundéw absolwentéw

Niepublicznego Przedszkola Galileo w Nakonowie, podejmowane na rzecz rozwoju catego
przedszkola. *

Liczba przyznanych punktéw: .........cccccceeee.

*Uzupetnia dyrektor Niepublicznego Przedszkola Galileo.

Podpis dyrektora Niepublicznego Przedszkola Galileo



